Referat for Aftagerpanelmgde for Master i it-ledelse d. 22.1.24.

Mgdedeltagere

Panel: Steffen Rasmussen — Landbrugsstyrelsen, Erik Mgberg — Rambgll, Ghita Thiesen — KL, Martin Jensen Buch — IT-branchen. Afbud: Dorthe Vagn
Kristensen — KBH Kommune, Mikkel Ebbesen — Computas. ITU: Lars Rune Christensen — Linjeleder, Pernille Rydén - Uddannelseschef pa ITU, Lene
Pries-Heje - Institutleder pa ITU, Camilla Rosengaard - ITU KOM, Per Bruun Brockhoff - Rektor pa ITU, Liselotte Lagerstedt — Referent / Udd.
Koordinator og vejleder ITU Efteruddannelse.

Mgdeagenda

1. Velkomst, praesentation af deltagere — Ghita Thiesen/alle

2. Status for masteruddannelsen — Lars Rune Christensen, ITU

3. Program Review af uddannelsen — Lars Rune Christensen, ITU

Let anretning

4. Tilbagemelding pa panelets rapport - Lars Rune Christensen, ITU

5. Life Long Learning - Pernille Rydén, ITU

6: Panelet udfylder den arlige rapport

7: Evt.

Bilag: Se vedhzftede slides

AD 2) Status for masteruddannelsen — Lars Rune Christensen

Evaluering: Historisk set har uddannelsen ligget flot — men i ar dog sunket en smule.

Evaluering i efteraret 24: Fint — et enkelt kursus har faet nye undervisere og skulle lige i gang.
Uddannelsens udfordring er primaert et lavere ansggningstal end gnsket. Der har vaeret et lavere
ansggerantal de seneste ar, men uddannelsen har ellers haft en fin sggning historisk.

Valgfag: Valgfagene udbydes ogsa som enkeltfag. Valgfagene havde i 2023 feerre ansggere end
gnsket. Dette synes vendt nu for foraret 24 med et nyt kursus om Al, som vi pt. har venteliste til.
Dertil en tilfredsstillende sggning til et andet nyt valgfag.

Markedsfgringsaktiviteter: Se slides for detaljeret oversigt over aktiviteter.

Studieturen udgik som element pa uddannelsen pr. september 2024.

AD3) Program Review af uddannelsen — Lars Rune Christensen

Det eksterne panel var pa besgg en hel dag og talte med bade, studerende og undervisere. De studerende
gav udtryk for at veere meget tilfredse med det faglige og uddannelsen.

Eksempler pa anbefalinger fra det eksterne panel:

Mere stgtte i processen med at skrive afsluttende masterprojekt

Panelet var aergerlig over, at studieturen udgar, og panelet overvejede, om det i et budgetperspektiv
er lettere at saelge studieturen separat?

Malgruppen: Panelets indtryk var, at det primaert er personligt drive/eget initiativ, som ggr, at de
studerende ansgger. En justering af malgruppen blev anbefalet.

Rekruttering: Panelet anbefaler, at ITU prioriterer en administrativ rolle med en opsggende rolle i
forhold til at ga i dialog med virksomhederne.



o Flere netvaerksaktiviteter: fx morgen- eller ga-hjem-mgder.
e Mere systematisk data om uddannelsen generelt.

Drogftelse pa dagens mgde:

e Definitionen af malgruppen kan med fordel genbesgges.

o Markedsfgringsindsats omkring den nedsatte pris.

e Interessen for studieture er generelt faldet, ogsa uden for ITU. Alternativer til studieturen kan veere
internationale speakers i forbindelse i et seminar-set up.

e Rekruttering: Events rettet mod ogsa lederne for organisationerne.

AD4) Tilbagemelding pa sidste ars rapport fra Aftagerpanelet - Lars Rune Christensen

e Input om prisen er taget til efterretning, jf. ny pris.

e Malgruppen: Stort spaend i malgruppen. ITU overvejer at (gen)preecisering af malgruppen.

e Klima / baeredygtighed / grgn it: Emnet er blevet integreret i uddannelsens kompetenceprofil og
kurserne — eksempel: Indkgbsstrategier og levering af grgn it. Input fra panelet: Store
rapporteringssystemer er pa vej, hvilket vil fylde meget i organisationerne.

e Cyber Security: ITU gnsker at understgtte emnet bedre.

AD5) Life-Long Learning — Pernille Rydén, ITU

e |TU erigang med en strategiformuleringsproces vedr., hvordan der kan skabes en staerkere platform
for eftervidereuddannelse. Dette er en del af ITU’s overordnede strategi og ITUs rammekontrakt,
som ITU er forpligtet pa i forhold til ministeriet.

e Vaekst pa eftervidereuddannelsesomradet er taenkt ind i kandidatreformen, sa dette medtaenkes i
strategien for livslang leering pa ITU. Da den del af kandidatreformen pt. ikke er defineret i detaljer,
forholder ITU’s strategi sig kun til reformen pa baggrund af den begraensede viden, som ITU pt. har,
og i et langsigtet perspektiv (2028 og frem).

e | forhold til Master ILM vil strategien ogsa uddybe, hvordan vi kan understgtte
masteruddannelsesomradet.

Perspektiver og forskellige analyseprocesser: Som baggrund for strategiformuleringen har ITU foretaget to
analyser:

e En markedsanalyse, bistdet af LEAD, pa baggrund af eksisterende rapporter om nuvaerende og
fremtidige kompetencebehov, interviews med aftagere, mv.

e Deloitte har bistdet med omkostningsanalyse og beregningsmodel, der skal understgtte
forretningsmodellen for eftervidereuddannelsesomradet pa ITU, hvilket har vist sig at veere ret
komplekst.

Strategien forventes at vaere feerdigskrevet medio maj 2024. Relevante informationer vil blive delt med
aftagerpanelet, nar strategien er godkendt af direktionen.

ADG6) Panelets arlige rapport

Dagens sidste punkt var udelukkende for panelets medlemmer, som drgftede panelets arlige rapport til
sidst.



